Le suivi post-professionnel

Assurons la
continuite
syndicale

Pour cette fois, exceplionnellement, les retrai-
tes n'ont qu'une page dans |z LIEN. Ce n'est
pas faute dinspiration de noire part, mais un
effort pariage avec d'autres rédacteurs pour
lzisser la place nécessaire au dosser " forma-
tion professionnells .

Vous ne pourrez nous lire gue vers la mi-juin,
il s=ra d&ja bien tard pour vous précoccuper de
|z continuité syndicale si vous ne lMavez daja
fait. Mais chacun sait que misux vaut tard gue
jamais.

Dans les établissemenis scolaires. mals aussi
dans bien d'autres secteurs professionnels de
nofre champ de syndicalisation, le départ en
vacances coincide, pour cerfains, awvec le
depart en refraite : si vous n'abordez pas avec
sux (syndiqués evidemment, mais sans exclu-
re a prior les non syndigues) la possibilitie et
les raisons de rester syndigus dans cetie nou-
velle phase de leur vie, il ne seront qu'une
fainle proportion a le faire spontanément Et
une fois que le lien sera rompu, il sera frés dif-
ficile de |2 reconstruire.

Et pourtant, vous le savez bian, les refraites
ont des raisons de lutter pour Famelioration de
leur sort et de celui des salanés d'une facon
geneérale.

Alors ne laissons pas s'eloigner des cama-
rades gui peuvent poursuivre leur sngage-
ment syndical et pariiciper a PMaction, il est
encors femps |
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En raison de 'appartion tardi-
ve des symptémes de cer-
taines maladiss profession-
nelles, i 25t n2cessaire gus la
surveillance medicales dess
salaries soit poursuivie aprés
toutz cessafion dexpositon a
de tels risques. Ce suivi madi-
cal appelé suivi post-profes-
sionnel conceme particuliéra-
ment les retraités.

Dans le secteur privé c'est
un droit {gui n'est pas systs-
matiqgue mais demandes une
demarche volontaire de [ints-
ressel. L'aricle 0.451-22 3 25
du code de |z securité sociale
{1995), indigue les modaftes
du suivi post-professionnsl, la
surveillance medicale renou-
veles au moins fous les 5 ans,
Iz liste des produits canceéro-
genas L'ensamkble du dispositif
repose sur des services de
sante denfreprises ou d'eta-
blissements =t la participation
d'un medecin du fravail dont
lz=s missions sont trés larges |
L'emplayeur 2 le madecin du
travall doivent fournir une
attestation d'exposition aux
cancerogenss lors du depart
a la retraite permettant de
benaficier d'un suivi post-pro-
fessipnnel {la demande doit
étrz faite aupras de la Caisse
Frimaire d'Assurance Maladie
de son domicile).

Pour la Fonction Publique
de I'Etat, le décret 22-453 du
28 mai 1982 modifie par le
decrat 95-520 du @ mai 1925
detaille foutes les régles rala-
tives a Mygiene et la securité
dans les administrations, labo-
ratoires, atebers ..

- Iz rolz, I'organization des
comites d'hygiéne =t sécuri-
te

- le medecin de prévention
{equivakent du médecin du fra-
vail du privé) - ses missicns
dont |z surveillance meédicale
des agents. (fréguence des
wisites) - les actions de forma-
tiom - P'etablizsement de fiches
de risques {il doit consacrer e
153 de 'son femps aux visifes
des beux et posies de travail).
- le suivi past-
professionnel - RIEM dans
les textes méme pour les
retraités qui ont &t& exposeés 2
Famiante !

L'Etat =& maontre. uns fois
encore, peu soucieux de satis-
faire les besoins fondamen-
tzux de ses agents ! 14 ans
aprés |z secteur privé un
decret en préparation va enfin
officialiser |le droit du suivi
post-professionne| |
L'existence de textes |&gisla-
fifs est ceres indispensable
mais ce n'est pas suffisant =i
les faibles effectifs des ser-
vices de sécurité ne permet-
tent pas une applcation cor-
recte, Clest le cas en panticu-
lier pour les madecins de pra-
wventions. *

Les dispositions de la nou-
velle loi sur la Santé (HPST)
dont la finalité est la réduc-
tion des dépenses ne psu-
vent que nous inquigter. La
riposte des salariés actifs et
retraites est plus que jamais
necessairs.

" ans e scodaine - 84 megecing pour
00300 fonchonnaires - dans e

Superleur - 130 médecins pour
130,000 Sgents (rsppart du MEN]
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